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Starfslysing, adstodarskdlameistari

Starf

Adstodarskolameistari

Neesti yfirmadur
Skélameistari

Starfshlutfall
100%

Tilgangur og markmid starfs

Adstodarskélameistari er stadgengill skdlameistara og vinnur med honum ad stjérnun skélans. Hann
vinnur eftir skélasyn MA, lokamarkmidum nams og skdlabrag eins og kemur fram i skélandmskra MA.
Hann skal sja um ad verkefnin séu vel af hendi leyst og séu i samraemi vid stefnu skélans, 16g og
reglugerdir asamt 6drum reglum sem skolinn setur sér og starfsmoénnum sinum.

Helstu verkefni

e Vinnur med skélameistara ad starfsmannamalum og er honum til raduneytis um
starfsmannaradningar og dkvardanir um kjor og adbunad starfsmanna

e Vinnur ad kennsluskiptingu, stundatoflugerd og annarri skipulagningu kennslunnar med 68rum
stjérnendum, skrifstofustjora og fagstjorum

e Sérum starfsmannasamtdl, asamt skdlameistara

e Vinnur med skélameistara og 6drum stjérnendum ad ymsum malum sem snua ad stjornun,
stefnumoétun og rekstri skélans

e Annast eftirlit med fjarvistaskraningum nemenda og leyfisbeidnir nemenda

e Annast proéfstjorn og gerir prof- og yfirsetutoflu

e Situr i geedaradi skdlans, situr skolanefndarfundi og styrir skélaradi

e Annast upplysingagjof til foreldra og nemenda, s.s. med pvi ad senda kynningarbaekling ad hausti
og fréttabréf a hvorri 6nn og skrifa fréttir 4 ma.is

e  Skrifar vikupistla til starfsfolks

e Vinnur ad innleidingu, framkvaemd og eftirfylgni jafnlaunavottunar, dsamt skélameistara og
fjarmalastjora.

e Annast 6nnur verkefni sem honum eru falin og samkomulag er um

Abyrgd

Adstodarskélameistari er stadgengill skdlameistara og vinnur med honum vid daglega stjérn skélans.
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Starfslysing, adstodarskdlameistari

Hann vinnur eftir skdlasyn og einkunnarordum skélans og ber abyrgd a peim verkefnum sem falla undir
starfssvid hans.

Menntun, reynsla og hafni

Adstodarskélameistari skal hafa haskdlamenntun sem nytist i starfi asamt pvi ad hafa kennsluréttindi.
Menntun i stjdornun er askileg. Vidkomandi parf ad hafa géda feerni i islensku og ensku, baedi i reedu og
riti. Gerd er krafa um gdda télvukunnattu. Starfinu fylgja samskipti vid nemendur, samstarfsfolk og adila
utan skélans. Pad krefst lipurdar i mannlegum samskiptum, frumkvaedis og skipulagdra og sjalfstaedra
vinnubragda. Adstodarskdlameistari parf ad geta unnid sjalfstaett og eftir syn, stefnu og markmidum MA.
Starfsfélk framhaldsskola skal hafa hreint sakavottord skv. 4. mgr. 8. gr. laga framhaldsskdéla nr. 92/2008.

Annad

Adstodarskélameistari skal vinna verk sin af trimennsku og i gé6u samstarfi vid adra stjérnendur,
samstarfsfélk, nemendur og adstandendur. Hann skal koma stundvislega til starfa og geeta kurteisi,
lipurdar og réttsyni i starfi sinu og fordast ad hafast nokkud pad ad i starfi sinu og utan pess sem honum
er til vanvirdu eda alitshnekkis eda varpad getur ryrd a starfid eda starfsgreinina, sbr. 14. grein laga um
réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996. Skylt er adstodarskélameistara ad hlyda loglegum
fyrirskipunum skélameistara um starf sitt, sbr. 15. grein laga um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins
nr. 70/1996. Adur en adstodarskélameistari stofnar til atvinnurekstrar eda hyggst taka vid starfi i
pjonustu annars adila samhlida starfi ber honum ad skyra skélameistara fra pvi, sbr. |6g um réttindi og
skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996.

Adstodarskélameistara er skylt ad geeta pagmaelsku um atridi er hann faer vitneskju um i starfi sinu og
leynt skulu fara samkvaemt [6gum, fyrirmaelum yfirbodara eda edli malsins. Pagnarskylda helst pétt 13tid
sé af starfi sbr. 20. grein laga um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996.
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