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Starfslysing, fagstjori

Starf

Fagstjori

Neesti yfirmadur

Skdlameistari

Starfshlutfall

1 % klst. & viku a starfstima skolans

Tilgangur og markmid starfs

Fagstjori hefur umsjéon med nami i deildinni og styrir samstarfi kennara i peim tilgangi ad samraema
kennslu og ndmsmat. Hann fylgist med ad kennsla og namsefni uppfylli kréfur islenskra laga og
reglugerda sem og namskrar peirra brauta sem kenndar eru vid skdélann.

Fagstjora ber ad leggja kapp 4 ad o6ll storf séu unnin af faglegum metnadi og a8 sem hagkveemastan hatt.
Honum ber ad studla ad gédu samstarfi vid starfsfélk skélans og veita nemendum, starfsfélki og
samstarfsadilum pa pjonustu og adstod sem i starfinu felst.

Helstu verkefni

e  Erverkstjéri faghdpa

e Sérum ad kennarar i hans umsjon fundi reglulega og haldi fundagerdir

e Fundar einu sinni i manudi med stjérnendum

e Vinnur ad skdélapréun, m.a. samvinnu innan sinna greina og med 6drum fagstjérum, hvetur til
lydraedislegs sjalfsmats og prounarverkefna

e Fylgist med namsmati/préfum i hans umsjon

e Sérum ad verkferlum sé fylgt um skil & kennsludaaetlunum, afangalysingum, bdkalistum og
upplysingum um afanga a vefnum

e Vinnur ad kennsluskiptingu med stjérnendum

e Hefur 4 hendi verkstjorn med skyrsluskrifum greina i lok skolaars

e Tekur @ méti nyjum kennurum, synir peim adsto0u og setur inn i starfid i samvinnu vid
stjérnendur
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Starfslysing, fagstjori

Abyrgd

Fagstjori ber dbyrgd a ad verkefni hans eda i hans umsjd verdi framkvaemd og innan pess fjdrhags- og
timaramma sem hefur verid dsetladur og sampykktur. Hann skal vinna verk sin af trimennsku og i gédu
samstarfi vid samstarfsfélk. Hann skal sja um ad verkefnin séu vel af hendi leyst, pau séu i samraemi vid
stefnu skdlans, 16g og reglugerdir asamt 68drum reglum sem skélinn setur sér og starfsmonnum sinum.

Menntun, reynsla og haefni

Uppfylla krofur um kennsluréttindi fyrir framhaldsskéla. Starfsfélk framhaldsskéla skal hafa hreint
sakavottord skv. 4. mgr. 8. gr. laga framhaldsskdéla nr. 92/2008.

Annad

Ra0id er til starfsins til tveggja dra og pad auglyst innan skdlans.

Fagstjora er skylt ad raekja starf sitt af alid og samviskusemi. Hann skal koma stundvislega til starfa og
geeta kurteisi, lipurdar og réttsyni i starfi sinu og fordast ad hafast nokkud pad ad i starfi sinu og utan
pess sem honum er til vanvirdu eda alitshnekkis eda varpad getur ryrd 4 starfid eda starfsgreinina, sbr.
14. grein laga um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996. Skylt er fagstjora ad hlyda
|6glegum fyrirskipunum skélameistara um starf sitt, sbr. 15. grein laga um réttindi og skyldur
starfsmanna rikisins nr. 70/1996. Adur en fagstjori stofnar til atvinnurekstrar eda hyggst taka vid starfi i
pbjonustu annars adila samhlida starfi ber honum ad skyra skélameistara fra pvi, sbr. |6g um réttindi og
skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996.

Fagstjora er skylt ad geeta pagmaeelsku um atridi er hann faer vitneskju um i starfi sinu og leynt skulu fara
samkvaemt Iogum, fyrirmeaelum yfirbodara eda edli malsins. bagnarskylda helst pott 1atid sé af starfi sbr.
20. grein laga um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996.
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