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ABYRGDARMABDUR:  SKOLAMEISTARI

Starfslysing, framhaldsskolakennari

Starf

Framhaldsskélakennari

Neesti yfirmadur
Skélameistari

Tilgangur og markmid starfs

Hefur umsjon med og undirbyr kennslu og namsmat i peim aféngum sem honum er falid ad kenna.
Fylgist med pvi ad kennsla og namsefni uppfylli krofur islenskra laga og reglugerda sem gilda um rekstur
framhaldsskola.

Helstu verkefni
e Kennsla, undirbaningur, faglegt samstarf og mat nams i kennslugreinum sinum samkvaemt
markmidum adalnamskrar og skélanamskrar
e Gerd ndmsaaetlana og préfa i samstarfi vié adra kennara
e Vidhald faglegrar haefni sinnar og tengsla vid adrar namsgreinar
e Skrdning vidveru nemenda sinna
e Samstarf vegna starfs sins
e Almenn upplysingagjof og upplysingagjof vegna sjalfsmats skéla og skdélanamskrar
e Tiltekinn vidtalstimi fyrir nemendur, forrddamenn og vegna upplysingagjafar
e A.m.k. einn fundur & ari/6nn med forrad@amoénnum 6légrada nemenda

Abyrgd
Kennari skal vinna verk sin af trimennsku og i gddu samstarfi vid samstarfsfélk. Hann skal leysa storf sin

sem framhaldsskdlakennari vel af hendi og i samraemi vid stefnu skdlans, 16g og reglugerdir asamt
60rum reglum sem skélinn setur sér og starfsmoénnum sinum.

Menntun, reynsla og hafni

Uppfylla krofur um kennsluréttindi fyrir framhaldsskéla. Starfsfélk framhaldsskéla skal hafa hreint
sakavottord skv. 4. mgr. 8. gr. laga framhaldsskéla nr. 92/2008.

Annad

Kennari situr kennarafundi sem bodadir eru samkveemt reglugerd um kennarafundi. Auk framangreindra
fastra starfa kennara er skdlameistara heimilt ad semja vid pa um sérstakar greidslur, vilji peir taka ad
sér skilgreind préounarstorf, t.a.m. tengd fjarkennslu, upplysingataekni, samningu namsefnis eda 6drum
faglegum verkefnum.
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Kennara er skylt ad raekja starf sitt af alid og samviskusemi. Hann skal koma stundvislega til starfa og
geeta kurteisi, lipurdar og réttsyni i starfi sinu og fordast ad hafast nokkud pad ad i starfi sinu og utan
pess sem honum er til vanvirdu eda alitshnekkis eda varpad getur ryrd 4 starfié eda starfsgreinina, sbr.
14. grein laga um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996. Skylt er kennara ad hlyda
|6glegum fyrirskipunum skélameistara um starf sitt, sbr.. 15. grein laga um réttindi og skyldur
starfsmanna rikisins nr. 70/1996. Adur en kennari stofnar til atvinnurekstrar eda hyggst taka vid starfi i
pbjonustu annars adila samhlida starfi ber honum ad skyra skélameistara frd pvi, sbr. 16g um réttindi og

skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996.

Kennara er skylt ad geeta pagmeelsku um atridi er hann faer vitneskju um i starfi sinu og leynt skulu fara

samkvaemt Iogum, edli malsins eda fyrirmalum skélameistara.
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