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Starfslysing, hradlina

Starf

Umsjén med hradlinu

Neesti yfirmadur
Skélameistari

Starfshlutfall

8 klukkustundir 8 manudi a starfstima skélans

Tilgangur og markmid starfs

Annast inntéku nemenda 4 hradlinu asamt stjérnendum skélans og halda utan um kynningar og
upplysingar vardandi linuna

Helstu verkefni

e Kynnir hradlinuna, t.d. med kynningarfundi og veitir upplysingar um namsleidina og uppfaerir
upplysingar a vef skdlans.

e Annast, dsamt skdlastjérnendum, inntoku nemenda, samskipti vid skélastjéornendur i
grunnskélum og annad sem lytur ad inntokunni.

e Sér, asamt umsjénarkennurum, um foreldrasamstarf og vidtol vid nemendur og
foreldra/forrddamenn.

e Hefur umsjonarfund ad jafnadi einu sinni i manudi med hradlinunemendum.

Abyrgd

Umsjénarmadur hradlinu ber dbyrgd 4 utanumhaldi um kynningar og inntéku nemenda a hradlinu og
hefur yfirumsjén med nemendunum. Hann skal vinna verk sin af trimennsku og i gédu samstarfi vid
samstarfsfélk. Hann skal sja um ad verkefnin séu vel af hendi leyst, pau séu i samraemi vid stefnu
skdlans, l6g og reglugerdir asamt 6drum reglum sem skélinn setur sér og starfsménnum sinum.

Menntun, reynsla og haefni

Uppfylla krofur um kennsluréttindi fyrir framhaldsskéla. Starfsfélk framhaldsskéla skal hafa hreint
sakavottord skv. 4. mgr. 8. gr. laga framhaldsskdéla nr. 92/2008.
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Starfslysing, hradlina

Annad

Peim sem hefur umsjén med hradlinu er skylt ad reekja starf sitt af alud og samviskusemi. Hann skal
koma stundvislega til starfa og gaeta kurteisi, lipurdar og réttsyni i starfi sinu og fordast ad hafast nokkud
bad ad i starfi sinu og utan pess sem honum er til vanvirdu eda alitshnekkis eda varpad getur ryré a
starfid eda starfsgreinina, sbr. 14. grein laga um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996.
Skylt er umsjonarmanni hradlinu ad hlyda loglegum fyrirskipunum skélameistara um starf sitt, sbr. 15.
grein laga um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996. Adur en umsjénarmadur hradlinu
stofnar til atvinnurekstrar eda hyggst taka vid starfi i pjénustu annars adila samhlida starfi ber honum ad
skyra skolameistara fra pvi, sbr. [6g um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996.

peim sem hefur umsjon med hradlinu er skylt ad gaeta pagmaelsku um atridi er hann faer vitneskju um i
starfi sinu og leynt skulu fara samkvaemt l6gum, fyrirmaelum yfirbodara eda edli malsins. bagnarskylda
helst pott |atid sé af starfi sbr. 20. grein laga um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996.
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