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Starfslysing, pjonustustjori tolvumala

Starf

Pjénustustjori tolvumala

Neesti yfirmadur

Skdlameistari

Starfshlutfall
40 - 60%

Tilgangur og markmid starfs

Tryggja ad préun upplysingataekni og télvumala sé i samraemi vid stefnu skélans og stydji vid nam,
kennslu og 6nnur verkefni.

Hafa yfirsyn yfir og vera leidandi i notkun upplysingataekni, fylgjast med nyjungum og veita kennurum,
nemendum og 66rum starfsmonnum studning og adstod i samvinnu vid UT - radgjafa.

Helstu verkefni

e Verkstjéri UT-rddgjafa og skipuleggur pjonustu i samrdadi vid pa

e Tengilidur skélans vid pad fyrirtaeki sem pjonustar og hysir télvuumhverfi skélans hverju sinni og
skipuleggur kerfispjénustu fyrirtaekisins i samradi vid skélameistara og tengilidi fyrirtaekisins

e Getur falid einum eda fleiri UT-radgjéfum ad vinna dkvedin verk & verksvidi deildarinnar og ber
abyrgd a storfum peirra

e Leidbeinir kennurum og nemendum i medferd og notkun hvers konar télvubunadar, baedi
vélbunadar og hugbunadar dsamt kennslufraedilegri hagnytingu upplysingatakni i nami og
kennslu, i samradi vid skdélameistara

e Ertil rddgjafar um samvinnu vid adra skdla og kennslustofnanir & svidi upplysingataekni i
skolastarfi, baedi innan lands og utan

e Fylgist med nyjungum 3 svidi upplysingataekni og télvunotkunar i kennslu og kynnir paer
kennurum og nemendum. Til pessa faer hann leyfi fra daglegum storfum i samradi vid
skélameistara

e Skipuleggur og heldur utan um Menntabudir i MA

e Gerir i samstarfi vio fjarmalastjéra arlega fjarhags- og innkaupadzetlun vardandi taeki og
hugbunad sem tengjast UT og er til radgjafar stjérnendum skdélans um kaup a vél- og hugbuinadi
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Starfslysing, pjonustustjori tolvumala

eftir adstaedum hverju sinni. Vid gerd slikrar daetlunar skal hann hafa til hlidsjénar hugmyndir og
6skir fagstjora, skrifstofufdlks og fulltrda nemenda eftir pvi sem svigram er til

e Er med vidveru a bdkasafni 5 kennslustundir a viku til adstodar vid nemendur og starfsfélk

e Hefur umsjon med skjalavorslukerfi i samvinnu vid geedastjéra

Abyrgd

Pjonustustjori ber dbyrgd 4 ad verkefni hans eda i hans umsja verdi framkvaemd og innan pess fjarhags-
og timaramma sem hefur verid aaetladur og sampykktur. Hann skal vinna verk sin af trimennsku og i
g60u samstarfi vid samstarfsfélk. Hann skal sja um ad verkefnin séu vel af hendi leyst, pau séu i
samraemi vid stefnu skélans, |6g og reglugerdir dsamt 66rum reglum sem skélinn setur sér og
starfsmoénnum sinum.

Menntun, reynsla og hafni

Starfsfolk framhaldsskdla skal hafa hreint sakavottord skv. 4. mgr. 8. gr. laga framhaldsskdla nr.
92/2008.

Annad

Pjénustustjora er skylt ad raekja starf sitt af alid og samviskusemi. Hann skal koma stundvislega til starfa
og geeta kurteisi, lipurdar og réttsyni i starfi sinu og fordast ad hafast nokkud pad ad i starfi sinu og utan
pbess sem honum er til vanvirdu eda alitshnekkis eda varpad getur ryrd a starfid eda starfsgreinina, sbr.
14. grein laga um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996. Skylt er pjénustustjéra ad hlyda
|6glegum fyrirskipunum skélameistara um starf sitt, sbr. 15. grein laga um réttindi og skyldur
starfsmanna rikisins nr. 70/1996. Adur en pjonustustjori stofnar til atvinnurekstrar eda hyggst taka vid
starfi i pjonustu annars adila samhlida starfi ber honum ad skyra skdlameistara fra pvi, sbr. 16g um
réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996.

Pjénustustjora er skylt ad geeta pagmaeelsku um atridi er hann faer vitneskju um i starfi sinu og leynt skulu

fara samkvaemt I6gum, fyrirmeelum yfirbodara eda edli malsins. Pagnarskylda helst pétt 1atid sé af starfi
sbr. 20. grein laga um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996.
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