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Starf sjalfsmatsnefndar i Menntaskélanum a Akureyri skolaarid
2002-2003

Sjalfsmatsnefnd { MA fyrir skélaarid 2002-2003 skipudu Alma Oddgeirsdoéttir, Anna
Sigridur Davidsdéttir, Frimann Stefansson, Gudjon H. Hauksson og Jon Mér Hédinsson.

I september og oktéber kynnti nefndin sér adferdir nokkurra annarra framhaldsskéla vid
sjdlfsmat. Halldér Arnason kynnti auk pess Kanna fyrir nefndinni en pad er
sjalfsmatskerfi sem er notad { sumum leikskélum og grunnskélum Akureyrarbajar.
Sjalfsmatsnefndin dkvad ad lokum ad préfa ad nota Framhaldsskélaryni vid sjalfsmatid {
MA. Framhaldsskolarynirinn er altekt sjalfsmatskerfi, snidid fyrir islenska
framhaldsskdla og hefur Menntaskélinn 4 Akureyri tekid patt 1 ad préa petta kerfi sem er
hannad af Benedikti Sigurdarsyni og Stefani Johannssyni. Benedikt Sigurdarson var
nefndinni til rddgjafar vid notkun Framhaldsskélarynisins.

I oktéber og névember gerdi sjalfsmatsnefndin verkdztlun til juni 2005 (sjd vidauka).
Verkéetlunin var sidan kynnt og reedd 4 kennarafundi.

I lok névember var seinni helmingur SVOT-greiningarinnar lagdur fyrir starfsfélk MA.
Buid var ad taka fyrir helstu styrkleika og veikleika skdlastarfsins en eftir ad fjalla um
Ognanir og tekiferi 1 ytra umhverfi skélans. I petta sinn h6fdu allir starfsmenn
stofnunarinnar kost 4 ad taka patt { matinu. Unnid var dr SVOT-greiningunni { desember
og januar og helstu nidurstodur kynntar 4 porrastefnu i lok jandar (sja ndnar { skyrslu um
Ognanir og tekiferi).

I febrdar 2003 gerdi menntamalaraduneytid dttekt 4 sjalfsmatsadferdum Menntaskélans 4
Akureyri. Nidurstodurnar hafa verid kynntar skélameistara og eru 4 p4 leid ad sjélfsmat {
MA sé fullnegjandi ad hluta (sja vidauka).

[ febrdar, mars og april vann nefndin i Framhaldsskélaryninum. Fyrst var unnin listi yfir
helstu gdogn sem nefndin @tladi ad nota til pess ad byggja mat sitt 4 (sja vidauka). Sidan
svorudu starfsmenn spurningakonnun i Skélaryni og nefndin notadi pa spurningakénnun
auk annarra gagna til pess ad skrd helstu veikleika og styrkleika i skélastarfi MA. Auk
pess voru settar fram tillogur til drbéta. Lokaskyrsla var skrifud 1 juni.
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Heildarnidurstodur ur Framhaldsskolaryni — styrkur, veikleikar

og tillogur til urbéta

A Yfirstjorn

Al Frumkvaedi um stjornun

A101  Forysta skélameistara/rektors

Styrkur:

Veikleiki:

Urbeatur:

Flestir reikna med forystu skélameistara og flestir telja ad hann veiti slika
pjénustu. Hann kemur fram med

hugmyndir og gerir tillogur um drbatur ( FS-rynir).

Skolameistari synir por (SV-greining).

Skoélameistari sameinar f6lk (SV-greining).

Svk. Framhaldsskdlaryni telja nokkrir ad skélameistari kalli ekki sérstaklega eftir
frumkvadi annarra og

patttoku 1 umredu og ndmi. Sama md segja med hvort skélameistari leggi til
pekkingu og gefi 60rum hlutdeild 1 henni.

Stjérnendur hafa tilhneigingu til ad deila og drottna (OT-greining).

Almennir kennarar hafa of litil dhrif 4 stjérnun og starfshatti skélans. A
kennarafundum eru mal sjaldan redd ofan { kjolinn (SV-greining).

Skoélameistari meetti kalla eftir frumkvadi og patttoku annarra { meira meli en nu er gert.

A102  Framtidarsyn stjornenda

Styrkur:

Veikleiki:

Urbeatur:

Skoélameistari leggur fram syn & préun skdlans og markmid starfsemi
Skoélameistari midlar framtidarsyn til skélasamfélagsins.
Metnadarfull framtidarsyn

Skyr markmidssetning

Skriflega framtidarsyn stjérnenda skélans vantar

Skyr og synileg framtidarmarkmid stjérnenda skélans.

A103  Starfsmarkmid stjérnenda

Styrkur:

Veikleiki:

Urbztur:

Skyr markmidssetning stjérnenda.
Stjérnendur virkir ad sérmennta sig
Markmid stjérnenda metnadarfull

Skoélasamfélagid ekki sérlega medvitad um starfsmarkmid skélameistara og
stjérnenda.

Synileg starfsmarkmid skélameistara og annarra stjérnenda.
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A104 Metnadur skoélans

Styrkur: Skolameistari synir metnad { starfi (FS-rynir)
Starfsmonnum almennt 1jést hver er metnadur skélameistara (FS rynir)
Skélanum er vel stjérnad (SV- greining)

Urbzetur: Skélameistari meetti midla enn betur metnadi sinum fyrir hond stofnunarinnar til
nemenda og foreldra peirra.

A105 Samstarf stjornenda

Styrkur: Stjérnendur vinna vel saman, syna dhuga og metnad (SV-greining)
Veikleiki: Vaxandi sundrung medal efstu stjérnar skélans (OT-greining)
Urbzetur: Verkaskipting metti vera enn skyrari og pyrfti ad kynna betur fyrir starfsmonnum

og nemendum skolans

A106 Virkni stjornenda
Styrkur: Skolameistari synilegur og adgengilegur (FS- rynir).
Stjérnendur virkir { ad vekja mal (FS-rynir).
Stjérnendur virkir ad halda fram upplys. Og nyrri pekkingu(FS-rynir).
Stjérnendur skila einbeittu starfi (FS -rynir).
[ heild er sk6lanum vel stj6rnad (SV-greining).

A107  Vidmét stjérnenda

Styrkur: Flestir telja skdlameistara virka hvetjandi , ad stjérnendur meti nem., kennurum
og foreldrum med jadkvaedum hetti og ad skélameistari sé krofuhardur vid sjdlfan
sig (FS-rynir)

Veikleiki: Stjérnendur beita ekki umbun og hrési med dhrifarikum hetti.
Skiptar skodanir um hvort skélameistari hafi jakveda nerveru (skdlarynir).
Urbaetur: Stjérnendur purfa ad vera medvitadri um ad hrésa og umbuna starfsfolki fyrir vel
unnin verk.

A2 Tilkun - stefnumorkun

A201 Talkun laga og reglugerda

Styrkur: Flestir telja starfsheetti skdlans { g6du samrami vid dkvedi gildandi laga og ad
skdlasamfélagid sé medvitad um pa dbyrgd sem felst { tdlkun og framkv.... (FS-
rynir)

Veikleiki: Allmargir telja sig ekki hafa adgang ad kynningu og umradu innan skélans um

innihald laga og reglugerda, sem og adgang ad virkum samskiptavettvangi til ad
meta framkvaemd gildandi laga.



A202

Talkun namskrar

Styrkur:

Veikleiki:

Urbeatur:
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Namsframbod og fyrirkomulag kennslu { g6du samremi vid dkvaedi gildandi
namskrar (FS-rynir)

Allnokkrum ekki kunnugt um dform eda markvissar drbatur 4 kennslu og
kennsluadstedum (FS - rynir).

Ofurdhersla 4 ndmskra { stad pess ad rekta sérkenni og sérstodu skdlans og vinna
afram 4 peim grunni sem gefid hefur g6da raun (SV-greining).

Skv. OT-greining nefna nokkrir ad nyja namskrain sé 6gnun vid skélastarfid s.s.
Vegna pess ad dregid hafi ur vegi raungreina, hin 6gni bekkjarkerfinu, geri
skipulagningu namsins floknari og ad nemendur geti komist hja pvi ad taka erfida
afanga.

AJ marka skélananum sérstodu enn frekar en ni er gert.
bad parf ad ttskyra 4 vef sk6lans hvad skélandmskra er og hvernig hin hefur
proast.

A203 "Einkunnarord'' (mission)

Styrkur:
Veikleiki:

Urbzatur:

FS-rynir kemur almennt vel tt

Allnokkrir telja sig ekki hafa greidan adgang ad rokredu um tilkun og innihald
mismunandi hugmyndafredi 1 skélastarfi

Auka umredu um hugmyndafradi { kennslu og efna til ndmskeida er snerta petta
malefni

A204 Stefnumérkun um kennsluhaetti

Styrkur:

Veikleiki:

Urbeatur:

Fleiri telja ad pad liggi fyrir af skélans halfu hvernig pjénusta hans skal koma til
mots vid breytilegar parfir nemenda og ad skélinn standi vid dkvadi laga um
frambod 4 nami og sérpjénustu vid fatlada (FS-rynir).

[ SV greiningu nefna margir ad nemendur fii g6da pjénustu hvad vardar stodkerfi
skélans.

Skv. FS-ryni telja fair sig eiga adgang ad skilgreiningu 4 umbodi og frelsi kennara
vardandi t.d. val 4 efni, adferd og abyrgd 4 ndmsmati. Somuleidis ad kennarar,
nemendur og foreldrar hafi adgang ad umredu um dbyrgdarsvid kennara og
akvordunum.

1 SVOT- greiningu koma fram ad pad vaeri 6gnun vid skolstarfid ad of mikil
dhersla veri 16g0 4 ad pjonusta nem. sem pyrftu 4 sérirredum ad halda.

Aukin umfjollun um dbyrgd kennara hvad vardar ndmsmat, val 4 adferdum, efni
o.fl.
Gera stefnumorkun hvad vardar nem. med sérparfir synilegri.

A205  Skipulagning skoélareynslu og félagsstarfs

Veikleiki:

Urbztur:

Kemur illa tt { FS-ryni - litil tengsl vid adila utan skdlans

[ SVOT kénnun nefna allmargir ad 1 tenglum auknum tengslum vid atvinnulif og
adra skola felist teekifeeri fyrir skélann. Spurning um ad dtfera pad ndnar og skipa
nefnd til ad koma fram med tillogur par ad ldtandi.
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A206 Starfsheimildir skélans

Styrkur: FS rynir kemur nokkud vel Gt hvad petta vardar - p6 sist hvad vardar dkvardanir
rekstraradila.

A207 Kjarasamningar - vinnuskilmalar

Styrkur: Einhver umrada { kennarafélaginu um kjaramal

A208 Rekstrarskilyrdi skolans (fjarmoégnun/sjalfsteedi)

Styrkur: [ SVOT greiningu er nefnt ad reikilikan framhaldsskélanna geti ordid til pess ad
skdlinn auki tekjur sinar og ad { pvi felist meira fjarhagslegt sjalfstedi.
Heimavistin er demi um utvikkada pjénustu

Veikleiki: Svor vid spurningum { FS ryni eru fremur neikvad.
[ SVOT greiningu kemur fram mikil 64nzgja med fjarhag skélans og er hann
talinn helsta 6gnunin vid skélastarf framtidarinnar. Nefnt er ad reiknilikan
Fjarmalardduneytis skammti skélanum og naumt fé, vidvarandi rekstarhalli,
fjarsvelti og fjarskortur.

B Starfskenning

B1 Fagmennska

B101  Starfspekking (menntun kennara)

Styrkur: Starfsmenn virdast hafa nokkra trd 4 starfsmenntun félaga sinna (gati b6 verid
mun betra)
Skélinn og skélasamfélagid virdast 14ta sér nokkud annt um starfspekkingu
starfsfolks
Starfsfolk telur logbundna skilmdla um menntun starfsfélks vera uppfyllta

Veikleiki: Folk er mjog 4 badum 4ttum um pad hvort skélinn hafi markvissa stefnu um
uppferslu 4 starfspekkingu
med nyradningum og endurmenntun.
Skortir endurmenntunaraztlun.

Urbaetur: Ré4dning endurmenntunarstjéra naudsynleg - er { bigerd.

B102  Pekking a4 kennsluadferdum - reynsla

Styrkur: bessi pattur kemur mjog vel ut 1 FS. Svarendur telja ad kennarar hafi sérpekkingu
4 sinum svidum og kennslufredi.
Namsframbod og fjolbreytni { kennsluadferdum virdist standast lagaskilmdla og
namskrar.
Skoélasamfélagid er mjog medvitad um ad starfspekking kennara sé mikilvaeg fyrir
drangur af starfi nemenda.




Veikleiki:
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Petta helst mjog { hendur vid SV-greiningu 2002 par sem fram kom ad helsti
styrkleiki skdlans veri starfsfolkid sjalft. P6tt pad veri vissulega i vidari skilningi
en hér kemur fram.

Folk er frekar tvistigandi um markvissa stefnu skélans vardandi eflingu 4
starfsh@fni kennara (sja B101)

B103  Medvitud abyrgo starfsmanna

Styrkur:

Veikleiki:

Urbeatur:

Svarendur hafa mikla trd 4 pvi ad starfsmenn geri sér géda grein fyrir peirri
abyrgd sem fylgir starfi peirra

Lidir ¢) og d) taka 4 samvinnu skélans vid adila utan skélans. Svarendur telja
skdlann ekki kalla sérstaklega eftir pvi ad nemendur, foreldrar og hagsmunaadilar
taki patt { ad méta tiltekna dbyrgdar- og verkaskiptingu.

Samvinnu vid foreldra og hagsmunaadila virdist vera dbdtavant.

Stofnun foreldrafélags vid skélann

B104 Aaetlanagera um starfsemi - kynning

Styrkur:
Veikleiki:

Urbztur:

Pessi lidur kemur mjog sterkur tt alls stadar

Hugsanlega ma birta pessar préunaraetlanir med skyrari hatti og kynna paer
starfsménnum

Endurnyja parf deetlanir med reglulegu millibili
Kynningu og birtingu d@tlana parf ad bata

B105 Nyskopun - markvisst umboétastarf

Styrkur:

Veikleiki:

Urbeatur:

B106 Mat a skolastarfinu
Styrkur:

Urbztur:

Skélinn virdist hafa frumkvadi ad virku nyskopunarstarfi og virdist stydja vid
frumkvadi starsfmanna til nyskopunarstarfs.

[ SVOT-greiningu kemur fram tri f6lks 4 takifzeri sem skapast af UST.
Milstofur hafa verid haldnar til ad starfsfélk geti sagt frd verkefnum sem pad
hefur unnid (4 svidi UST).

Skolinn virdist sidur leita eftir vidurkenningu 4 og studningi vid nyskopun hja
skdlayfirvoldum og styrktaradilum

Reynslu er frekar illa haldid til haga og er 1itid midlad til annarra skéla og til nyrra
starfsmanna

Yfirsyn yfir styrkjakerfi vegna nyskopunar naudsynleg
Halda parf reynslu af nyskdpunarstarfi til haga

Midla parf reynslunni til annarra skéla

Mjog mikilvaegt er ad midla reynslu til nys starfsfélks

Skoélinn kemur vel 1t dr pessum 1id.

Innramat er ad taka 4 sig fasta mynd.
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B107 Endurnyjun i starfi - (PD)

Styrkur:

Veikleiki:

Urbzatur:

Svarendum pykja stjérnendur hafa géda menntun 4 svidi kélastjérnunar eda
uppeldis - og menntunarfraeda.
Talid er ad skélasamfélagid stydji menntunarvidleitni starfsmanna almennt.

Endurmenntun starfsmanna ekki { lagi
Skoélinn hefur ekki frumkveedi ad pvi ad starfsfélk seki sér endurmenntun

betta undirstrikar enn porf starfsmanna 4 pvi ad endurmenntun peirra sé tekin
fostum tokum af sérstokum endurmenntunarstjora.

B2 Viomidanir; aherslur

B201 Uppeldiskenning; (belief-statement)

Styrkur:

Veikleiki:

Urbeatur:

Megintilgangur skélans vel synilegur og telur f6lk ad vel sé farid eftir logum og
reglugerdum. FS.

Ekki allir 4 eitt sattir um hvort nemendur geti allir notid réttar sins til menntunar
og proska

E.t.v. Starfshépur sem endurskodar markmidin?

B202 Namsskipan - skilgreining namsleida

Styrkur:

Veikleiki:

Namsleidir skyrt fram settar FS

Erfitt er ad fa dkvedna nidurstddu ur spurningum b,c og d.
Ovissa um kennsluskiptingu Fr.St.

B203 Einstaklingshjonusta

Styrkur:

Veikleiki:

Urbeatur:

B204  Vaentingar
Styrkur:

Veikleiki:

Ad morgu leyti er jatnredi { pjénustu. FS.
Anzgja er med ndmsradgjof. SVOT.

Vantar stefnu um adstod vid fatlada. FS.
Adgengi fatladra er mjog slemt.
Nemandi sem parf ad staulast 4 hekjum upp { M2 er ekki 6fundsverdur.

Bata adgengi fatladra.
Lyfta!

Skyrar ventingar til nemenda. FS.
Nylega lokid gerd starfsmannastefnu MA sem tekur 4 sida- og vinnureglum

Sumir telja skélann purfa ad efla skilning foreldra 4 moguleikum "allra” nemenda
til ad skila drangri

10



B205 Kirofur - innritun

Styrkur:

Veikleiki:

Urbztur:

B206 Metnadur
Styrkur:

Veikleiki:

Urbeatur:
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Skélinn gerir synilegar krofur til nemenda. FS.
Flestir telja ad skélinn vidurkenni géda vinnu og gott framlag med synilegum
hetti - en p6 ekki allir

Mjog skiptar skodanir eru um hvort skélann vanti yfirlysta stefnu vardandi
vidbrogd til ad fylgja eftir kr6fum um drangur, patttoku og vinnuskil

Er @skilegt ad samreema sem flest um pau vidbrogd sem vidhofd eru "til ad fylgja
eftir krofum um drangur, patttoku og vinnuskil"

Skélinn synir metnad sem "samstada” rikir um. Arangursmarkmid til. FS
Metnadur skélans talinn styrkleiki af sumu starfsf6lki SVOT

Vantar ad skilgreina ymis markmid betur. Kannski parf ad gera markmidin
synilegri.

Vantar ad skilgreina ymis markmid betur, t.d. markmid um lagt brottfall. Kannski
parf ad gera markmidin synilegri.

B3 Aodbunadur - starfsrammi

B301 Kennslurymi og adstada

Styrkur:

Veikleiki:

Flestir dn®gdir med hisn®di skdlans og sérstaklega békasafn . FS
Adstada oft nefnd sem styrkleiki { SVOT og heimavistin sem tekiferi
Vidhald pykir gott

Rask vegna framkvemda vid heimavist
Misg6d adstada kennara

B302 Félagsadstada - studningur vid tomstundir

Styrkur:

Veikleiki:

Nokkur dnzgja med félagsadstodu (po alltaf megi gera betur) FS
Félagslif nemenda styrkur skv. SVOT sem og pjénusta vid nem.

Nemendur minnast 4 adbtinad 1 Fjosi, tolvuadgengi og lesadstodu 4 heimavist
SVOT

B303  Taekni og blinadur

Styrkur:

Veikleiki:

Urbztur:

UT aetlun liggur fyrir, binadur til taks (ad morgu leyti) FS
Kennslugogn og kennsluteki pyka nokkud g6d. FS
Taekjabunadur sagdur styrkur { SVOT

Stodug endurnyjun 4 kennslutekjum (Fr.St.).

Vantar fleiri teknimenn og starfsmenn til ad adstoda kennara og nemendur (ein
athugasemd SVOT).

Fleiri fasta skjdvarpa vantar { stofur.

Tolvukerfi hefur verid til vandreda.

Gera vidhorfskonnun medal nemenda og starfsfélks um teeki, binad, kennslugogn
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B304

B305

B306
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Starfsheimildir - (kostnadarhlutfoll)

Styrkur:
Veikleiki:

Urbztur:

Sjalfstaedi skolans
Styrkur:

Veikleiki:

Urbzatur:

Flestir telja stefnumorkun vardandi pjénustu liggja fyrir FS

Foreldrar, nemendur og starfsmenn koma ekki nzgilega ad stefnumorkun FS
Starfsheimildir og (sérstaklega) rekstrarheimildir skortir FS
Fjarhagur skélans er f6lki dhyggjuefni. SVOT

Sja A206-208

(rekstur)

G60 fjarmalastjérnun (ein athugasemd i SVOT)
Sja A206-208

Ekki 1j6st hvort skélinn hafi naudsynlega dbyrgd 4 radstofun fjarmuna og
framkvemd fjarhagsdetlunar

skv. FS.

Fjérveitingar rekstraradila ekki negilega byggdar 4 tillogum skélans
(stjérnenda/skoélastjornar) FS.

Nemendur, foreldrar, starfsmenn og hagsmunaadilar eru ekki adilar ad starfi vid
undirbining og gerd dxtlana og dkvardana um forgangsrédun ad mati kennara. FS.
Nemendur, foreldrar og starfsmenn hafa litinn adgang ad samstarfi um
framkvaemd fjarhagsaztlunar. FS

Sjd A206-208

Sja A206-208

Pjonusta vio nemendur

Styrkur:

Veikleiki:

Urbztur:

Nemendur hafa adst6du til ad mata sig en maltidir eru adeins 4 heimavist . FS
Einhver skipulagdur adgangur er ad hiisndi til félagsmadla, lista og iprétta innan
stundaskrar eda 4 vegum skolans 4 starfstima en p6 hlytur pad ad mega vera meira.
G6dur adgangur nemenda ad pjénustu . FS.

Margir nefna pjénustu vid nem. sem styrk t.d. békasafn og ndmsradgjof. SVOT

Greining 4 6skum og porfum ekki negilega byggd upp 4 grundvelli samrads vid
nemendur og foreldra. FS.

Mataradstada fyrir nema sem ekki eru 4 heimavist? Fara peir pangad eda bara {
byggdavegsbid? (Fr.St.)

Kalt { kvosinni, SVOT

Gera pjénustukannanir
Bata mataradstodu fyrir nemendur sem ekki eru 4 vistinni.

B4 Stjornun - skipulag

B401

Akvardanataka

Styrkur:

Veikleiki:

Nokkur jidkvadni gagnvart pvi ad dkvardanir stjérnenda séu kynntar markvisst.
(Skélarynir).

[ SVOT-greiningu voru nefnd dgztis bodskipti sem hafa batnad med tilkomu
tolvupdstsins, einn nefndi ad bodleidir vaeru bysna skilvirkar

Meirihluti kennara virdist ekki vita hvort til er dkvardanatokuferill innan skélans
(Skélarynir)

EKkKki til dkvardanatokuferill

Fleiri svara neitandi en jatandi pvi hvor kallad sé eftir frumkvaedi nem, kenn og
foreldra. Pad er ekki skritidpar sem spurt er um 3 hépa { einu. (Skélarynir).
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Urbztur:

Skyrsla um mat 4 skélastarfi veturinn 2002-2003

Flestir hlutlausir pegar spurt er eftir hvort dkvordunum sé framfylgt (kannski
skilur f6lk ekki spurninguna).
Almennir kennarar hafa of litil dhrif 4 dkvardanatokuferil skélans, SVOT

Bua til akvardanatokuferli
Leita meira eftir frumkvadi kennara og annarra vid dkvardanatoku

B402  Skipulagning stundaskrar (nyting namstima)

Styrkur:

Veikleiki:

Urbeatur:

Langflestir telja ad nem. og foreldrum hafi verid kynntar reglur um meatingu, FS

Flestir telja stundarskrd einnig skyra, FS.
Meirihluti telur ad namstiminn sé vel nyttur til skipulagds starfs nemenda, FS

Ner helmingur svarenda veit ekki um forgangsatridi vid stundarskrargerd, FS.

Meirihlutinn telur forfallaafleysingu ekki markvissa, FS

Formlegri skilgreiningu 4 forgangsatridum vid gerd stundaskrdar, p6 petta hafi
verid kynnt 4 kennarafundi er pad ekki nég

B403  Skraning gagna - miolun upplysinga

Styrkur:

Veikleiki:

Urbztur:

Verid ad taka upp FS
Buid ad taka { gagnid nytt skjalastjérnunarkerfi

4 telja ad skolinn hafi ekki ndgu skipulagt kerfi 4 gognum sem varda vidhorf,
ventingar og pjénustu

skdlans (ekki skritid par sem spurt er um allt petta { einu) 6 eru pé jakvadir.
Mjog skiptar skodanir { pessum hluta, mikil dreifing svara.

Vinna betur tr peim gognum sem til stadar eru

B404  Namseftirlit - midlun og skyringar

Styrkur:

Allar spurningarnar koma vel it { Skélaryni
Namsradgjof sogd g6d i SVOT

B405  Starfsmannastjérnun

Styrkur:

Veikleiki:

Urbztur:

Anzgja med ad velferd starfsmanna sé tryggd + adbtnadur 4 vinnustad
(Skélarynir).

6 4 méti 3 telja ad unnid sé markvisst ad pvi ad efla starfshaefni einstaklinga
(Skélarynir).

Préunarverkefni { sterdfredi var tilraun til pess ad efla starfshefni.
Namskeid haldin hér { MA fyrir kennara.

Haustping, Porrastefna m.a. haldin til pess ad efla starfshefni.

Starfsmenn segja ad endurmenntunardetlun sé ekki til, FS.
Furdulega margir vita ekki af starfsmannastefnunni (Skélarynir).
Vantar verkefnisstjéra i endurmenntun.

Markvissar dfangakannanir ekki gerdar.

Ré4da endurmenntunarstjora
Gera endurmenntunardztlun
Gera afangakannanir
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B406

B407

Skyrsla um mat 4 skélastarfi veturinn 2002-2003

Endurmenntun - pekkingarstjérnun

Styrkur:

Veikleiki:

Urbztur:

Samskiptasnid
Styrkur:

Veikleiki:

Urbeatur:

Namskeid haldin hér fyrir kennara (hve morg?)

Husping og porrastefna dkvedin vidleitni til endurmenntunar.

Malstofur haldnar - vidleitni til endurmenntunar.

[ SVOT-greiningu nefna 3 ad pad sé mjog jakvaett ad kennarar hér séu hvattir til
pess ad szkja endurmenntunarndmskeid.

Préunarverkefni { sterdfradi.

Ekki til endurmenntunardeetlun (Skdlarynir).

Skolinn ekki med nagilegt fjarmagn til pess ad efla starfspekkingu (Skélarynir).
Ekki fylgt eftir ad kennarar saki reglubundna simenntun (Skélarynir).

Ekki biid ad rdda endurmenntunarverkefnisstjora.

[ SVOT-greiningu toldu 3 menntunarstig kennara of lagt.

[ SVOT-greiningu kom fram ad skéladrid hamladi endurmenntun kennara.

Réda verkefnisstjéra 1 endurmenntun

Bua til endurmenntunardatlun.

Breyta skéladrinu.

Halda fleiri ndmskeid, kanna hugi f6lks um hvada ndmskeid pad vill.

Mikill meirihluti telur rikja gédan anda a vinnustad (Skélarynir)

Flestir telja ad skélameistari sé medvitadur um hvernig 4 ad byggja upp traust
samskipti { sk6lanum (Skdlarynir).

Fleiri jakvaedir en neikvedir pegar spurt eru um hvort samskipti starfsmanna a
vinnustadnum séu skilvirk

(Skélarynir).

[ SVOT-greiningunni kom fram ad einn helsti styrkleiki skélans veri jakvztt

andrimsloft 4 vinnustad, g6d samskipti og samvinna 4 medal kennara (um 15

stadhafingar voru sérstaklega um petta).

Husping, porrastefna, jélakaffi, ferdalog, arshatidir, o.fl. studla ad pvi ad efla
félagsanda, starfsmenn kynnast betur, kennarar og annad starfsfolk.

Aberandi margir hlutlausir pegar spurt er hvort samskipti stjiérnenda og
starfsmanna séu byggd 4 skipulagdri upplysingamidlun og pegar spurt er um
medvitad samspil stjérnenda og starfsmanna vardandi dkvardanatoku (Skélarynir).
2 stadhafingar { SVOT-greiningu: énnur um ad skodanaskipti innan skélans purfi
ad vera einlegari og hin um ad hver bygging skapi nokkurs konar kliku.

Akvardanatokuferil skortir.

B5 Kennsla kennara - namsumgjoro

B501

Namshépaskipan - namsradgjof og leidsogn

Styrkur:

Fleiri svara pvi jatandi en neitandi ad til sé stefnumorkun vardandi dbyrgd og
hlutverk kennara (Skélarynir).

Fleiri svara pvi jatandi en neitandi ad skélinn hafi rokstudda stefnu vardandi
kennsluskiptingu og verkaskiptingu 4 milli deildarstjéra og kennara (Skélarynir).
Mjog jakvaed svorun um ad nemendur fai rddgjof um paer krofur sem skélinn gerir
vardandi dstundun og drangur (Skélarynir).

Namsrddgjafar ganga { alla 1. bekki og kynna metingarkerfid og krofur um
drangur
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Veikleiki:

Skyrsla um mat 4 skélastarfi veturinn 2002-2003

Fleiri svara pvi neitandi en jatandi ad kennarar féi skyrar linur frd stjérnendum
vardandi dtferslu 4 kennslu og ndmsmati (kannski er petta frekar heima {
styrkleikum, gott ad kennarar hafi sjalfstedi { pessum efnum).

EKKki til lysing 4 pverfaglegu samstarfi, FS

B502  Adlogun ad einstakling - personuleg radgjof

Styrkur:

Veikleiki:

Urbeatur:

Mjog jakvad svorun vid pvi hvort nemendum skolans sé veitt persénuleg radgjof
vardandi ndmsval og einkamdlefni (Skdlarynir)

[ SVOT-greiningu komu um 19 athugasemdir um ad g6d namsradgjof,
umsjonarkennarakerfi og persénuleg pjénusta vid nemendur veri mikill styrkleiki
vid skélann.

Fleiri svara pvi jatandi en neitandi ad skélinn beiti markvissum adgerdum til ad
bregdast vid falli { ndmsafongum.

Starfshlutfall ndmsrddgjafa er 6venjuhétt hér vid skélann.

Hér starfar skdlaleknir og nemendur hafa adgang ad salfredingi og
forvarnarfulltrda

Fleiri neita pvi en jata ad pad liggi fyrir yfirlysing af halfu skélans um per krofur
sem gerdar eru til kennara um drangur { kennslu (Skélarynir).

[ OT-greiningu kom fram ad fieinum fannst of mikil dhersla 15gd 4 ,,veikari”
nemendur skdlans.

Reyna ad minnka brottfall og skilgreina hvad er ds@ttanlegt brottfall

B503 Fagkennsla - pverfagleg samvinna

Styrkur:

Veikleiki:

B504 Samstarf kennara

Styrkur:

Veikleiki:

Allir svara jakvett (eda hlutlaust) um ad til sé deetlun { skélanum vardandi
samfellu { kennslu einstakra greina (Skélarynir).

Jakvad svorum vid pvi hvort skélinn hafi byggt upp adstodu, tekni og pekkingu {
samraemi vid sérhefdar parfir greina (Skélarynir)

Fleiri svara neitandi en jatandi um ad samstada riki { sk6lanum um hver forgangur
4 milli fagsvida sé (Skélarynir).

Fleiri svara neitandi en jatandi um hvort { gildi sé dkvedin stefna vardandi
pverfaglega samvinnu kennara og stjérnenda (Skdélarynir).

Mjog jakvad svorun vid pvi hvort skélinn skipuleggur samskipti og samstarf
kennara (Skoélarynir)

Fundatafla er gerd 4 hverri 6nn { MA.

Jéakvad svorun um hvort virk upplysingamidlun sé vardandi kennslu og
namsgengi nemenda (Skélarynir).

Umsjénarkennarafundir haldnir par sem upplysingar eru veittar um bessi atridi.
A kennarafundi { lok hverrar annar er gerd grein fyrir namsgengi { eftir bekkjum
og fogum.

Oskyrt hvort yfirlysing liggur fyrir vardandi 4byrgd stofnunar og starfsmanna
gagnvart velferd og ndmsgengi nemenda.
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Skyrsla um mat 4 skélastarfi veturinn 2002-2003

B505 Sjalfstaedi nemenda - namstaekni - krofur og skil

Styrkur: Starfsmenn svara pvi flestir jatandi ad til sé rokstudd stefnumorkun vardandi
ndmsastundun og skil nemenda (Skélarynir).
Flestir starfsmenn telja ad samstada riki um aherslur skdlans vardandi dstundun og
skil nemenda
(Skélarynir)
Metingarreglur eru skyrar, per er ad finna 4 vef skélans.

Veikleiki: Moétsagnakennd svor vid pvi hvort foreldrum 616grada barna sé ®tlad skilgreint
hlutverk vardandi ndm barna sinna.
EXkKki til formlegar reglur um hvernig bregdast eigi vid t.d. ef nemendur skila of
seint.
Foreldrafélag ekki til.

Urbzetur: Bua til vidmidunarreglur um pad hvernig bregdast eigi vid pvi pegar nemendur
skila verkefnum/ritgerdum of seint?
Bua til vidmidunarreglur um pad hvernig eigi ad bregdast vid svindli - t.d. 4
hlutapréfum eda verkefnum.

B506  Fjolbreytni i starfi - onnur skélareynsla

Styrkur: Flestir svara ad jafnradi riki vardandi adgang nemenda ad tiltekinni reynslu utan
namsgreina (Skélarynir).
Fleiri svara pvi jatandi en neitandi ad samstada riki um pear dherslur sem skdlinn
hefur valid { félagsmalum nemenda (Skdlarynir).
[ SVOT-greiningu nefna um 18 starfsmenn ad félagslif skélans sé 6flugt og gott.
Nokkrir til vidbdtar nefna hversu jdkveatt pad er ad tekist hefur ad halda
félagslifinu dfengislausu ad mestu.

Veikleiki: Métsagnakennd svor um hvort fyrir liggi stefnumérkum vardandi skipulega
reynslu nemenda 4 svidum
sem falla utan namskrdr einstakra greina (ekki skrytid, fardnlegt ordalag)
(Skélarynir).
Moétsagnakennd svor um hvort skélinn hafi sett sért markmid vardand einhvern
patt 4 svidum iproétta, lista, umhverfismala (Skdlarynir).
Tveir nefndu { SVOT-greiningu ad félagsstarf nemenda veri ordid of
umfangsmikid, kemi nidur 4 ndmi.
Félagsmalafulltrda vantar.

Urbztur: Réda félagsmalaradunaut.

B6 Nemendur

B601 Adkoma (andrimsloft)

Styrkur: "Andrimsloft" mjog gott { skélanum.
Skélinn er prifalegur og umgengni g60.
Godur starfsandi rikir (SVOT)

Veikleiki: Kvartad hefur verid undan pvi ad erfitt sé fyrir 6kunna ad rata um hus skélans pvi
merkingar skorti
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B602  Samskipti
Styrkur:

Veikleiki:

B603  Agi - brottfall
Styrkur:

Veikleiki:

B604  Reglur - vidurlog
Styrkur:

Veikleiki:

B605 Ahaettuhegaun
Styrkur:

Veikleiki:

Gogn:

Urbztur:

B606  Forvarnir
Styrkur:

Veikleiki:

Skyrsla um mat 4 skélastarfi veturinn 2002-2003

Samskipti 4 jafnréttisplani
hvetjandi samskipti milli starfsmanna og nemenda

Fleiri telja skélann hafa yfirlysta stefnu vardandi vidbrogd vid einelti eda
yfirgangi, en kannski er petta ekki n®gilega afgerandi. Pessi lidur er pess edlis ad
hann verdur ad vera skyr!

Namsradgjof pykir g6d (sja einnig SVOT)
Skoélinn er med forvarnarfulltria og skyra forvarnarstefnu
Metingarreglur eru mjog skyrar

Minnihluta starfsmanna er kunnugt um ad fyrir liggi einhver sérstok afstada eda
leidbeiningar fra skélanum um @skilega framkomu nemenda og starfsmanna (p6
hefur petta verid tekid fyrir { starfsmannastefnu skélans).

Skolareglur skyrar
Foreldrum eru kynntar skélareglur 4 foreldradégum (i okt.) par sem peir f4 feri 4
ad tjd sig um per.

bad virdist ekki vera almenn vitneskja starfsfélks um ad skélinn hafi "lagt upp
rokredu og samstarf vid nemendur og foreldra um vidurlog, punktakerfi eda
formlegt samskiptakerfi vegna fravika".

[ gegnum sterku lidina hér skin { gegn pad alit starfsfolks ad vel sé stadid ad
nemendavernd { skélanum.
Hér starfa tveir ndmsradgjafar og einn forvarnarfulltrdi.

Veiku lidirnir hér syna ad kannski metti hafa markvissara eftirlit og skraningu a
dhattuhegdun nemenda og ad starfsfolk skélans sé ekki negilega vel undirbuid til
ad glima vid 4foll 1 1ifi nemenda. (A petta hefur svo sannaralega reynt hja
kennurum fyrsta bekkjar { vetur 2002/2003).

Fyrir liggja ymsar kannanir, badi frd opinberum adilum og nemendum hér { skéla,
en ekki er unnid markvisst med nidurstodur peirra.

Er hagt ad loka betur 4 vefi sem birta klamefni?
Namskeid 1 afallahjalp?

Nemendavernd 1 fyrsta flokki - Forvarnarstefna skélans og -framkvamd géd.

Starfsmenn telja ad utanadkomandi adilar komi ekki med nzgilega virkum hzatti
ad forvarnarstarfi { skélanum.
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Skyrsla um mat 4 skélastarfi veturinn 2002-2003

B7 Foreldrar - samstarf

B701  Stefnumérkun
Styrkur:

Veikleiki: Starfsmenn vita ekki hvort pad liggur fyrir heildsted skilgreining 4 samstarfi vid
foreldra ad frumkvadi skélans. FS
Frekara samstarf vid foleldra vantar. FS og SVOT
Umradu um samstarf skélans og foreldra vantar, t.d. um hvort stofna eigi
foreldrafélag.

B702  Samskipti - form

Styrkur: Heimasida med skipulegri midlun upplysinga. FS
Samskipti vid foreldra t.d. kynningardagur

Veikleiki: Starfsmenn telja ad skolinn geri ekki skyra krofu til foreldra um patttoku {
samstarfi 4 vegum skélans. FS
Skélinn gefur varla kost 4 samskiptum og pétttoku foreldra { starfi sem fram fer
utan dagvinnutima p6 ad margir svari nd jakveaett { FS(?)

B703 Virkni - gagnkveemni

Styrkur: Samskipti vid foreldra nynema

Veikleiki: Ekki skipulegt samstarf vid foreldra FS
Samstarf vid hagsmunaadila ekki nzgilegt FS
Samstarfsadilar hafa litid frumkvzadi ad starfi eda uppakomum innan skélans FS.

B704 Namsframvinda

Styrkur: Forradamenn upplystir um ndmsframvindu FS (mztti pad samt ekki vera betra?)
Inna veitir forrddamonnum 6sjalfrdda nemenda feeri 4 ad fylgjast betur med
matingum og einkunnum.

Veikleiki: Skolinn hefur lagt fram rokstudda dkvordun vardandi dstundun ndms og skil og
dherslur sem nemendum og foreldrum hefur verid kynnt skv. FS en Fr.St. ad pad
sé greinilega ekki alveg svo sbr. bréf sem barst vegna sterdfredikennslu 2003.
Foreldrar hafa ekki mikla adild ad namsferlinu FS

B705  Onnur patttaka

Styrkur: Markviss skraning neydarupplysinga FS. (Er hin ekki annars markviss? Eru
upplysingarnar alltaf réttar?)

Veikleiki: Foreldrar og samstarfsadilar hafa litla moguleika til ad taka frumkvadi ad starfi
med nem. FS
Sjalfbodalidastorf foreldra og pess hattar pekkist varla FS
Ekki er 1j6st hvort anegja sé medal foreldra og velunnara med samstarf vid
skélann.
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C Arangur

C1 Arangur nemenda

C101 Einkunnir - kennslugreinar

Styrkur:

Veikleiki:

Urbeatur:

Krofur skdlans eru ljésar a vef skélans
Krofur skélans eru ljésar { kennsludetlunum
Kennarar telja a8 nemendur séu ad skila gédum drangri (FS)

Ekki unnid ut fra persénulegum markmidum nemenda
Skélinn kallar ekki eftir frumkvadi nemenda til ad setja persénuleg markmid
Astundun og drangur nemenda ekki negur (SVOT)

Stofna samstarfshdp nemenda ur hagsmunaradi og fulltrda kennara til pess ad
mota tillogur um drangursmarkmid.

Gera vidhorfskonnun um persénuleg markmid nemenda

Setja skyr markmid um ad hverju skuli stefna 1 sambandi vid brottfall og drangur

C102 Sjalfsmat - sjalfsmynd

Styrkur:

Veikleiki:

Urbztur:

C103  Persénuleg heefni
Styrkur:

Veikleiki:

Urbeatur:

C104 Félagsleg haefni
Styrkur:

Veikleiki:

Nemendur koma { MA med mynd af sér sem gédum namsmonnum, FS
Namsradgjafar bjéda med reglubundnum hetti upp 4 sjdlfsstyrkingarndmskeid og
préfkvidandmskeid

Namsmarkmid nokkud tengd vid hugmyndir peirra um framtidarstarfid, FS
Margar kennslugreinar hvetja nemendur med jadkvadri umbun med simati (sbr.
kennsluaatlanir)

Sjalfsmynd nemenda ekki styrkt 4 markvissan hétt { skélanum, FS
Skolinn vinnur ekki sérstaklega ad pvi ad efla stodu innan fjolskyldu og
félagahéps, FS

AJ lokinni konnun parf markvisst ad tengja kennslu sjalfsmynd nemandans

Oflug ndmsrddgjof (SVOT), FS
Oflugt umsjénakennarakerfi (SVOT), FS.

Skolinn hefur ekki dtfert hvernig 4 ad efla persénulegan proska nemenda, sérteka
hafileika og dhugasvid, FS.

Kennarar hafi pad markmid ad efla persénulega faerni nemenda ad leidarljoési
starfi sinu.

Oflugt vel skipulagt félagsstarf nemenda, FS, SVOT.
Skélinn eflir umburdarlyndi nemenda (FS), kennsludatlun { FEL 103.

Ekki négu margir patttakendur { félagsstarfinu, ( fella purfti nidur MA-VMA daga,
enginn Ratatoskur { dr).

Ekki sérstakur félagsmadlafulltrdi af halfu skélans.

Sumum finnst félagslif taka of mikinn tima frd niminu, SVOT
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Urbeatur:

Skyrsla um mat 4 skélastarfi veturinn 2002-2003

Tengja saman félagsstarf nemenda og annad starf peirra 1 skélanum betur.
Auka patttoku hins almenna nemenda { félagslifi.
Skoda kannanir nemenda { FEL 302 sem eru um félagslif

C105  Viodhorf - lifsheettir og uthald

Styrkur:

Urbztur:

C106 Annar arangur

Styrkur:

Veikleiki:

Urbeatur:

Almennt jédkvad svor i FS.

Markmid skélans er ad bia nemendur undir haskélanam.
Vimuefnavarnarstefna skélans hvetur nemendur og starfsfélks til ,,abyrgs lifs".
Nemendur eru hvattir til dbyrgdar med verkefnum og préfum.

Bekkjakerfid stydur lidsheildina.

Vidhorfskonnun 4 medal nemenda

Eldri nemendur hafa jakvada upplifun af skélaveru sinni, FS

Skoélahatid MA 16. jini er vel sétt.

Edlisfredikeppni

Efnafredikeppni

Sterdfredikeppni

byskupraut

Afalladztlun

Nemendaverndarrad

Forvarnarfulltrdi

Oflug ndmsradgjof, hldir ad nemendum sem standa holllum fzti, ES, SVOT

Ekki markvisst og skipulega unnid med afburdanemendur { 6llum greinum.
Ekki markvisst og skipulega unnid med getuminni nemendur { 6llum greinum.

Gera konnun sbr. upplysingar sem skortir.

C2 Traust - anagja hagsmunaadila

C201  Anzgja starfsfolks - sjalfsvirding

Styrkur:

Veikleiki:

Urbztur:

G60 vinnuadstada starfsflks, FS, SVOT

Starfsfélk dhugasamt fyrir nyjungum og umbétum, FS

Godur starfsandi, SVOT

Starfsmenn dhugasamir um vidgang starfseminnar, SVOT
Starfsmenn skila vinnu sinni { samremi vid kjarasamninga, FS

Ny starfsmannastefna sem ekki hefur verid utferd { reynd

Gera vidhorfskonnun starfsfolks
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C202 Anagja nemenda - arangursvilji

Styrkur: Nemendur eru metnadarfullir fyrir hond skélans, FS, og sbr. studningur vid 1id
skélans { gettu betur, morfis
eda songvakeppni.
Nemendur ganga vel um skélann, skemmdarverk ekki unnin.
Almennt lidur nemendum vel, FS.

Veikleiki: Astundun nemenda ekki négu j6fn alla énnina

Urbztur: Gera vidhorfskonnun 4 medal nemenda

C203 Anaegia foreldra - metnadur

Styrkur: Mjog jdkvad dtkoma { FS
Veikleiki: Ekki skipulegt samstarf vid foreldra eda samstarfsadila, SVOT
Urbzetur: Leggja vidhorfskonnun fyrir foreldra

C204 Samstada - samstarf vid yfirvold

Styrkur: Skélinn nytur virdingar, SVOT.
Skoélinn hefur leitad eftir samstarfi vid yfirvold, m.a. vid gerd skélasamnings
Veikleiki: Starfsfolki er ekki 1j6s hvert stefnumotun er sétt, finnst hin ekki sott til starfsfolks,
FS
Urbeatur: Gera vidhorfakonnun a4 medal starfsfélks um stefnumétun

C205 Virding skolans - vidurkenning yfirvalda

Styrkur: Skélinn nytur virdingar i samfélaginu, FS, SVOT.
Litid 4 skélann sem frumkvodul, SVOT. .
Skoélinn lengi talinn "bestur" og adrir midad sig vid hann, SVOT

Veikleiki: Erfitt ad halda stodugu frumkvedi, t.d. { upplysingatekni.
Neikvett dlit almennings 4 steerdfredikennslu, SVOT.
,-Jhaldsom snobbimynd", SVOT

Urbzetur: Leggja fyrir vidhorfskonnun til almennings um virdingu og stodu skdlans

C206 Ventingar um arangur skélans

Styrkur: bad er reiknad med ad nemendur skélans skili gédum drangri, FS.
Skoélanum er pakkad ef nemendur hans standa sig vel, FS.
Skoélinn hefur pad { markmidum sinum ad bia nemendur undir haskélanam.

Urbaetur: Vantar opna umradu um drangur { skélanum
Kanna gengi utskrifadra stidenta tr MA {1 framhaldsndmi
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C207 Samskiptaumhverfi - samvitund um vzegi skélans

Styrkur:

Skélinn feer p6 nokkra athygli { fjolmidlum, sbr. ad métmeli 40 kennara vid
havadasomu flugi herflugvéla

var frétt nr. 2 { rikistdtvarpinu.

Starfsfélk heldur uppi merki skélans, FS.

Skélinn tekur virkan patt { hatidaholdum 4 vegum Akureyrarbajar, t.d 4 17. juni,
FS
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Samantekt a helstu veikleikum og styrkleikum skélans

Styrkleikar:

Helstu styrkleikar skoélans eru vel menntad, dhugasamt og jakvett starfsfolk, hvetjandi
andrimsloft og jakvaed samskipti bedi 4 medal nemenda og starfsfolks. Gott félagslif,
oflugt proskandi og vimuefnalaust. Jakvett ordspor, gamlar hefdir, skélinn nytur
virdingar { samfélaginu. Oflug nemendavernd og bekkjarkerfi (SVOT).

Veikleikar: ) )
Helstu veikleikar skélans: Ahugi, 4stundun, drangur nemenda. Skélaarid (SVOT).

Urbaetur

1. Urbaetur sem parf ad vinna a0 strax:
Breyta skoladrinu. Afar brynt ad breytingin verdi undirbuin strax haustid 2003.

R4da endurmenntunarstjora, gera endurmenntunaraatlun, halda fleiri ndmskeid og ekki
bara ndmskeid tengd tolvum. Kanna parf hvada ndmskeid starfsmenn hafa mestan dhuga
4 ad sakja og halda pau hér 4 Akureyri 1 byrjun annar eda i lok annar. Nd pegar er byrjad
ad vinna ad pessum breytingum pvi @tlunin er ad auglysa stodu verketnisstjora {
endurmenntun i byrjun haustannar 2003.

R4ada félagsmalafulltrda. Nu pegar er btiid er ad auglysa stoduna félagsmalafulltrda og
mun hann taka til starfa { byrjun haustannar 2003.

Stofna foreldrafélag. Brynt ad skolinn hafi frumkvedi ad pvi ad stofna foreldrafélag. Pad
stendur til ad gera haustid 2003.

Stjérnendur purfa ad vera medvitadir um ad umbuna og hrésa starfsfélki fyrir vel unnin
verk.

Skilgreina parf 4 formlegan hatt forgangsatridi vid gerd stundaskrar. Slik forgangsrodun

var reyndar kynnt 4 kennarafundi sidasta vetur en naudsynlegt er ad ttbua skriflegt plagg
og setja par sem kennarar hafa gédan adgang ad pvi (samskrd).
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2. Urbzetur sem parf ad undirbia sem fyrst

Endurskoda markmid skélans — skyra pau, gera pau malanlegri. Heppilegt vaeri ad stofna
starfsh6p nemenda og kennara til pess ad vinna ad pessu.

Skoda moguleika hvad vardar aukid og fjolbreyttara ndimsframbod.

Stofna vinnuhép sem hefur pad ad markmidi ad bata dhuga, drangur og dstundun
nemenda.

3. Urbzetur sem vinna parf ad i nainni framtid

Midla betur reynslu af préunarstarfi til nys starfsfélks og annarra skéla, halda reynslunni
til haga.

Hafa yfirsyn yfir styrki og styrkjakerfi. E.t.v. g@ti pad heyrt undir verksvid
endurmenntunarstjora.

Leita meira til kennara og starfsfolks vid dkvardanatoku.
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Naestu skref i sjalfsmatinu

1. Endurskoda parf verkd@tlunina og m.a. ad gera hana ndkvemari (eins og bent
er 4 ad sé naudsynlegt i greinargerd uttektaradila).

2. Setja parf endurskodada verkdetlun 4 netid eda gera hana opinbera med
00rum hetti (eins og bent er 4 ad purfi { greinargerd tttektaradila).

3. Leggja fyrir kannanir, b&di dfangakannanir fyrir nemendur og
pjonustukannanir fyrir starfsfolk. Sennilega er heppilegast ad leggja kannanir
fyrir nemendur { desember og parf ad huga ad undirbuningi fyrir pad strax i
september.

4. Huga parf ad pvi hvernig hegt sé ad fa foreldra med { sjalfsmatid. Fyrirhugad
er a0 koma foreldrafélagi 4 laggirnar { haust og pad parf ad skoda hvernig
hagt er ad fa foreldrafélagid til pess ad taka patt 1 sjalfsmatinu. Heppilegt
veri ad skoda konnun sem Harpa Jorundardoéttir, o.fl. gerdi 4 vidhorfum
starfsfolks til foreldrafélags.

5. Kanna drangur stidenta fra MA med einum eda 6drum haetti.

A0 lokum:

Starfshépur um sjélfsmat { Menntask6lanum 4 Akureyri pakkar 6llum peim sem komu ad
greiningu 4 6gnunum og tekiferi { starfi skdlans og svérudu spurningum {
Framhaldsskélaryni.

Menntaskélanum 4 Akureyri
25. juni 2003

Alma Oddgeirsdottir Anna Sigridur Davidsdottir

Frimann Stefdnsson Gudjoén H. Hauksson

Jon Mar Hédinsson
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